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Обоснование программы

Люди с РАС и их семьи испытывают 
специфические трудности в доступе  
к общественным местам,  
а значит, к полноценной жизни в обществе.  
Это вызывает социальную изоляцию, когда  
не только ребенок с аутизмом, но и его 
родители практически не выходят из дома. 

По результатам исследования*, более 
90% родителей детей с РАС в России 
сталкивались с проблемами при 
посещении общественных мест с 
детьми, в том числе с негативным 
отношением окружающих, а также 
отказывались  
от посещения общественных мест  
с ребенком из-за опасения возможных 
проблем.  

* Алехина С.В., Новикова К.В. 2016. Подробно об исследовании вы 
можете прочитать в сборнике статей к данной конференции

Миссия программы 
Уменьшить социальную изоляцию детей и 
взрослых с аутизмом и их семей в России с 
помощью повышения доступности общественных  
и культурных учреждений, мероприятий и 
организаций.
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1. общий информационный тренинг для 
всего линейного персонала 

2. составление социальных историй для 
каждой площадки для предварительной 
подготовки визита 

3. По возможности организуем на 
площадке зону сенсорной разгрузки и 
дополнительную навигацию 

4. По запросу площадки проводим 
дополнительный тренинг для сотрудников, 
проводящих занятия с посетителями с РАС 
(тренинг подготовлен и проводится 
специалистами ГППЦ). 

5. Проводим тестовые визиты. 

6. Описываем опыт в методических пособиях 
для дальнейшего масштабирования, 
распространяем материалы бесплатно

Что мы делаем 
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2014 2015 2016 2017

Москва, Санкт-Петербург,  
Екатеринбург, Воронеж, 
Белгород, Кострома, 
Иваново, Новосибирск, 
Пенза, Казань, Самара, 
Иваново 

Москва, 
Воронеж

Москва Москва, 
Санкт-
Петербург, 
Воронеж, 
Новосибирск
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Сложности и проблемы

Родителям иногда сложно поверить в 
возможности ребенка. На мероприятия 
ходят в основном одни и те же люди. 

Площадки не всегда готовы сами 
собирать группы. Всем удобно 
работать с заранее организованными и 
подобранными под программу 
группами. 

Из-за текучки кадров есть риск, что 
придется общаться с 
неподготовленным сотрудником 

В государственных учреждениях 
культуры сложно вносить любые 
изменения: собрать персонал, 
изменить навигацию, организовать 
зону сенсорной разгрузки 
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На данный момент 
подготовлено для 
распространения: 

Пособие по проведению 
информационного тренинга 
Брошюра 
Видео 
Презентация 

Рекомендации для музеев 

Рекомендации по проведению 
кинопоказов

Тиражирование опыта 

Брошюры можно скачать на outfund.ru

http://outfund.ru
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